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Zgoda na przetwarzanie danych osobowych

(imig i nazwisko kandydata do pracy)

wyrazam zgode na przetwarzanie wizerunku w postaci zdjecia, numeru telefonu i adresu e-mail oraz na
przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w dokumentach skfadanych w zwigzku z naborem,
dla potrzeb niezbednych w procesie rekrutacji organizowanym przez Zesp6t Szkolno-Przedszkolny Nr 2

w Legionowie zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018
r., poz. 1000).

Podaje dane osobowe dobrowolnie i oswiadczam, ze sg one zgodne z prawda.

Zapoznatem/am sig z tredcig informacji o przetwarzaniu danych osobowych, w tym z informacja o celu
i o sposobach ich przetwarzania oraz o prawie dostepu do tresci swoich danych i prawie do ich
poprawiania.

(czytelny podpis kandydata)



INFORMACJE O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

Na podstawie art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego I Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sdb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i
w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L z 04.05.2016 r., 19 w skrécie ,,RODO”)

1) Administratorem przetwarzanych danych osobowych kandydata do zatrudnienia jest Zespdt Szkolno-
Przedszkolny nr 2 w Legionowie

2) We wszystkich sprawach zwigzanych z przetwarzaniem udostepnionych danych osobowych moze sie
Pani/Pan  kontaktowa¢ z  Inspektorem  Ochrony Danych pod  adresem: e-mail:
sekretariat2@zsp2.legionowo.pl

3) Przetwarzanie danych osobowych zgromadzonych w procesie rekrutacji odbywaé sie bedzie na
podstawie ,,RODO” oraz ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. poz. 1000).
4) Dane osobowe kandydata do zatrudnienia bgda przetwarzane w celu przeprowadzenia procesu
rekrutacji, na podstawie art. 22 ! Kodeksu pracy oraz art. 6 ust. 1 lit. a ,,RODO”

5) Dane osobowe nie beda przekazywane innym podmiotom, z wyjatkiem podmiotéw uprawnionych do
ich przetwarzania na podstawie przepisOw prawa.

6) Podanie danych wynikajgce z art. 22! Kodeksu pracy jest wymogiem ustawowym. Podanie
pozostatych danych jest dobrowolne.

7) Kandydat ma prawo wycofaé¢ zgod¢ w dowolnym momencie, przy czym cofnigcie zgody nie ma
wplywu na zgodno$é przetwarzania, ktorego dokonano na jej podstawie przed cofnigciem zgody (dot.
danych przetwarzanych na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a ,RODO).

8) Dane osobowe beda przetwarzane w procesie rekrutacji. Dane bedg przechowywane przez czas
okreslony dla poszczegdlnych symboli kategorii archiwalnej zgodnie z Jednolitym Rzeczowym
Wykazem Akt Zespolu Szkolno-Przedszkolnego nr 2 w Legionowie opracowanym na podstawie
rozporzadzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 20 pazdziernika 2015 r. w sprawie
klasyfikowania i kwalifikowania dokumentacji, przekazywania materiatow archiwalnych do archiwéow
panstwowych i brakowania dokumentacji niearchiwalne;j.

9) Kandydat ma prawo do zadania od Zespotu Szkolno-Przedszkolnego nr 2 w Legionowie dostepu do

swoich danych osobowych, ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania oraz prawo
wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.
10) Dane osobowe nie bgda przetwarzane w sposob zautomatyzowany i nie bedg profilowane.



Legionowo, dn. ...................

...................................................

adres zamieszkania

OSWIADCZENIE
o0 posiadaniu obywatelstwa polskiego

Ja, nizej podpisana/podpisany* os$wiadczam, ze posiadam obywatelstwo polskie/nie posiadam
obywatelstwa polskiego*

..........................................................

(czytelny podpis)

*wskazaé whasciwe



Legionowo, dn. ...................

...................................................

adres zamieszkania

OSWIADCZENIE

Os$wiadczam, ze posiadam peing zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystam z peli praw
publicznych.

(czytelny podpis)



Legionowo, dn. ...................

...................................................

adres zamieszkania

dane kontaktowe

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze nie bytam/bylem* skazana/skazany* prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestgpstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.

..........................................................

(czytelny podpis)

*wskazaé wlasciwe



Legtotowd; dil: ..o s

..................................................

...................................................

adres zamieszkania

OSWIADCZENIE

Ja, nizej podpisana/podpisany* o$wiadczam, Ze nie bytlam/bytem* karana/karany* zakazem penienia
funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt. 4

ustawy z dnia 17 grudnia 2004 roku o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych
(Dz.U.2024.0.104 t.j.)

(czytelny podpis)

*wskazac¢ wlasciwe



